Guatemala de la Asuncion,
30 de septiembre del 2014

Sefior

Francisco Javier Antonio Ardén Quezada
Viceministro del Deporte y la Recreacién
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi informe de
actividades correspondiente al mes de septiembre del presente afo, segln contrata
Administrative por Servicios Técnico Profesionales Nimero 329-2014, aprobade mediante
Acuerdo Ministerial Numero 33-2014, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura
serie A nimero 0016.

Actividades Realizadas

1. Asistencia a Capacitacion de Presupuesto del Ministeric de Finanzas Publicas el 4/08/2014.
Participacion en reunidn de Género con los programas ejecutores de Mujer e Inclusion y
Convivencia para tomar planes de accidn el 4/08/2014.

3. Participacion en reunidn de Captura de Beneficiarios en el Sistema de Informacién Social —
SISO- con Promaotores Deportivos Departamentales el 4/08/2014.

4. Participacion en reunion de Captura de Beneficiarios en el Sistema de Informacidn Social —
SISO- con Programas Sustantivos del Deporte el 5/08/2014.

5. Recopilar registro del Plan Operativo Anual ingresado al sistema SIGES.

6. Participacién en reunidn sobre la propuesta de solicitudes de implementacién deportiva el
6/08/2014,

7. Participacion en reunion de trabajo para la socializacion de las actividades de género vy
validacion de instrumento de consolidacidn en la unidad de género el 7/08/2014 vy
seguimiento a la reprogramacién de actividades del Plan Institucional de Género
encaminando a los Mujer e Inclusion y Convivencia.

8. Contribucioén al aseguramiento del trabajo en equipo, generado en la Delegacion de
Planificacion para que se sustente en hases técnicas, legales, claras, precisas; que las
mismas estén actualizadas.

9. Asistencia a Capacitacién de Abrazoterapaia y Risoterapia el 25/08/2014.



Resultados Obtenidos

1. Comprension de lineamientos para la puesta en marcha para la formulacion vy
modificaciones del Plan de Presupuesto Anual.

2. Atender v lograr fa implantacién e institucionalizacién de la perspectiva de género vy
transversalizacién de género en las directrices que en tema de la materia se generen
como parte de la Politica Nacional de Promocién y Desarrollo Integral de las Mujeres y su
Plan de Equidad de Oportunidades 2008-2023.

3. Atender las disposiciones del Gabinete de Especifico de Desarrollo Social sobre la
identificacién de la poblacién atendida por el Viceministerio del Deporte y la Recreacion
para las actividades especificas de los promotores deportivos.

4. Atender las disposiciones del Gabinete de Especifico de Desarrolic Social sobre la
identificacion de la poblacion atendida por el Viceministerio del Deporte vy la Recreacicn
para las actividades especificas de los programas sustantivos.

5. Comenzar gestiones para que se logre empatar el Plan Operativo Anual, Plan Anual de
Compras y el Sistema de Gestion de los ejercicios fiscales 2014 y 2015,

6. Acompafiamiento para mejorar propuesta realizada para la entrega de implementacitn
deportiva.

7. Entrega de propuesta de actividades para el tema de género y matrices de solicitud de
insumos.

8. Respuesta a solicitudes varias realizadas a la Delegacién de Planificacion de la Direceidn
General del Deporte y la Recreacidn.

9. Promover el trabajo en equipo de la Delegacidn de Planificacién.
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